ZORUNLU STAJ SIGORTASININ UYGULAMA ESASLARI

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun 5. Madde b
fikrasi ve 87. Madde e fikrasi geregince ylksekogrenimleri sirasinda zorunlu
staja tabi tutulan ogrencilerin, stajlari siiresince IS KAZASI ve MESLEK
HASTALIGI sigortasi kapsamina alinmasi zorunlu hale getirilmistir.

Sigorta yapilan stajyer ogrencilerle ilgili sigorta primleri Universitemizce
odeneceginden, uygulamanin o0Ogrencilere veya staj vyapilan isyerine
getirecegi maddi bir yuk bulunmamaktadir.

Yasanin emredici hikmiine ragmen Yiksekokulumuza bilgi vermeden
sigortasiz olarak staja baslayan/baslayacak olanlarin sorumlulugu, éncelikle
staj yaptiklari isletmelere ve ilgili 6grencilere aittir.

Sigorta islemlerinin sorunsuz yurutilebilmesi icin 6grencilerimizin staja
baslama ve stajin_bitis tarihlerini staj islemlerini yaparken kesin bicimde
belirlemeleri gerekmektedir. Bu sirelerin disinda vyapilacak stajlarin
sorumlulugu tamamen 6grenciye ait olacaktir.

Staja basladiktan sonra geriye dogru bir islem yapilamayacagindan,
ogrencilerimizin  zorunlu stajini  Yiksekokulumuzun bilgisi disinda
yapmamalari; sigorta isleminin zamaninda vyapilabilmesi igin staj
basvurularini staja baslamadan en _az 30 giin d6nce sonucglandirmalari
gerekmektedir.

Onceden belirlediginiz staj tarihlerinde bir degisiklik yapabilmek icin ilgili staj
tarinten en _az 30 giin 6nce Yiksekokul Staj Birimine bizzat basvuruda
bulunmalisiniz. Aksi durumda sigortall olacaginiz sire
degistirilemeyeceginden sorumluluk tamamen size ait olacaktir.

Gelecegin  yonetici adaylant  olarak, sigortali staj konusunda
Yiksekokulumuzla isbirligi yapiniz ve sigorta islemlerini yaptirmadan staja
gitmeye kalkanlari veya sigortasiz stajyer calistiran isletmeleri mevzuat
hiklimleri konusunda uyariniz.



